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Situation  

 

• Contrat CIFRE, en partenariat avec le groupe 

PRO BTP (2015-2018) 

• Rattachée au Laboratoire Lorrain de Sciences 

Sociales (2L2S) 

  

Domaines de recherche 

 

Sociologie  

 

Normes d’emploi, protection 

sociale, travail indépendant, 

socioéconomie de l’artisanat (BTP). 

Activités de recherche 

Juin 2015 - Juin 2018 

Doctorat de sociologie à l'Université de Lorraine, sous la direction de J-P. Viriot-Durandal (2L2S). 

Co-encadrement de M. Poussou-Plesse (CGC, U. de Bourgogne) - Convention CIFRE en 

partenariat avec le groupe PRO BTP. 

Titre de la thèse : Normes et pratiques de protection sociale chez les artisans du bâtiment.  

Mai - Décembre 2014 

Chargée d'étude qualitative en sociologie : laboratoire Centre Georges Chevrier (UMR 7366 – 

CNRS Université de Bourgogne).  

• Thématique : addiction des personnes retraitées aux jeux de hasard et d'argent. 

• Réalisations : gestion, organisation et planification d'une étude qualitative, élaboration de 

guides d'entretiens et réalisation d'entretiens, analyse collaborative et restitution au 

commanditaire (Conseil régional de Bourgogne). 

Janvier 2012 - Septembre 2013 

Chargée d'étude qualitative en sociologie : convention Laboratoire Centre Georges Chevrier - 

CFDT.  

• Thématique : attentes des retraités par rapport au syndicalisme. 

• Réalisations : gestion, organisation et planification d'une étude qualitative, élaboration de 

guides d'entretiens et réalisation d'entretiens, analyse collaborative et restitution au 

commanditaire (CFDT). 
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Activités d'enseignement 

2016-2017 

« Techniques d’enquêtes quantitatives », Université de Lorraine (TD, 16h, L3 Sociologie). 

« Techniques de traitement de données », Université de Lorraine (TD, 16h, L3 Sociologie).  

« Sociologie des systèmes d’action », Université de Lorraine (TD, 6h, L3 Sociologie). 

« Terrains des sciences sociales », Université de Lorraine (TD, 12h, L1 Sociologie). 

2015-2016 

« Normes d'emploi et protection sociale », Université de Bourgogne (CM, 6h, M2 SES MEEF). 

« Introduction aux politiques sociales », IRTESS de Bourgogne (CM, 3h, 1ère année Educateur 

Spécialisé). 

 

2013-2014 

 

« Statistiques », Université de Bourgogne (TD, 40h, Licence 1ère et 2ème année en sociologie). 

 

Communications et publications 

« L’artisan, son comptable et sa retraite. Etude d’un profil d’indépendants établis », Travail & 

Emploi, n°149, 2017 (avec M. Poussou-Plesse). 

 

« Entrer et durer dans l’indépendance : les enjeux socio-économiques de choix de protection 

sociale », Congrès AISLF, Session Ambivalences de l’Etat social, Montréal, 5-8 juillet 2016 (avec 

M. Poussou-Plesse). 

« ‘Je vais être malade de l’amiante, mais l’Etat, il en aura rien à foutre de moi’. Ajustements 

collectifs et individuels aux impensés de la santé au travail des travailleurs indépendants. Le cas 

du bâtiment », journée d’études La prévention dans les très petites entreprises. Regards croisés 

sur les représentations et le traitement institutionnel et ordinaire des risques du travail (RJCTS, 

DIM GESTES, IRISSO), U. Paris Dauphine, mai 2016. 

« Les professionnels face à un nouveau paradigme de la gestion des risques du travail : approche 

comparée de l'intervention sanitaire, éducative et sociale », Les Cahiers de l'Actif, dossier 

« Autonomie et intervention : quelle place pour le risque ? » (dir. C. Taglione), n°476-477, 2016. 

Compréhension et réactions face à un nouveau paradigme de la gestion des risques : quand la 

santé publique traite le risque professionnel. Les cas de l'amiante et des risques psycho-sociaux, 

journée d'études « Autonomie et intervention : quelle place pour le risque ? » organisée par le 

PREFAS et l'IRTESS de Bourgogne, novembre 2014. 
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Responsabilités collectives et valorisation de la recherche 

Depuis 2015 

Membre active de l’Association des Doctorants CIFRE en Sciences Humaines et Sociales 

(ADCIFRESHS). 

Membre active du Réseau des jeunes chercheurs Travail & Santé (RJCTS), lauréat des 

campagnes de financement 2015-2016 et 2016-2017 du DIM GESTES Ile-de-France. 

2013-2015 

Animatrice de l'émission radiophonique hebdomadaire de sociologie sur Radio Dijon Campus 

(avec Myriam Borel). 

• Thématiques : Vulgarisation de recherches actuelles en sociologie. 

• Réalisations : Gestion, organisation et programmation de projets et d'interviews, 

élaboration d'une trame d'émission radiophonique, montage technique, création et 

animation d'un carnet accueilli sur la plateforme Hypotheses.org : 

https://socioradio.hypotheses.org/ 

 

Formation  

2013-2014 : Master 2 Recherche « Analyse et Gestion des Politiques Sociales » (Sociologie) à 

l'Université de Bourgogne (Mémoire : L'aspiration à profiter de sa retraite chez les indépendants : 

quelle « salarisation » des repères collectifs et des comportements individuels ? Le cas des 

artisans du bâtiment) Mention Très Bien.  

2012-2013 : Master 1 Sciences Humaines et Sociales (Sociologie) à l'Université de Bourgogne 

(Mémoire : La fronde des organisations professionnelles du bâtiment contre le régime de 

l'autoentrepreneur. Éléments d'une contribution à une sociologie des répertoires patronaux) 

Mention Bien. 

2009-2012 : Licence Sciences Humaines et Sociales (Sociologie) à l'Université de Bourgogne 

Mention Bien. 

2009 : Baccalauréat série Économique et Social Mention Assez Bien. 

Langues et informatique 

Langues : anglais lu, parlé et écrit ; allemand notions.  

Informatique : Pack Microsoft Office ; formation 2014 à l'utilisation du logiciel d'études 

quantitatives Moda Lisa. 

Logiciel de gestion bibliographique : Zotero.  
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